
AA-00000/65.000/OAB.PPW OÜLA/PN. KARUNG GONI. 

Kepada : Jth. Direktur Utama 
B.P.U.-P.P.N.OUU 

RAHASIA Tiïl^ïïïl 
HAL; TUTOJMGAIT PELAJAN. 

B.rtaUan dengan pe.Mtjaraa. Sdr. R.M. Sedia.an ̂ -^j^^^f ̂^^Jjf'^ïr^aHgl. 
oj« c<,«r,-ioT.+r, vAa /vVTi Gula Krian dengan Saudara SirtUtama Uir-u-rî n uuxa pauti t-ê» 
f r ^ 5 fi ïiipaï;i mLÏnai tundóangfn pelajan, perkenankanlah kami bersama ini 
ti^ad^u^an S p S a la^dafa usul perbaikan sxstim tund^angan pela^an ohusus untuk 
PPN Oula/PW.Karung Goni, berdasarkan atas pertimbangan2 sbb.J 

1 Untuk mentiegah kegelisahan dikalangan Karyawan Perusahaan dikarenakan kerugian 
danfdileritfletjSa effektip akibat penggaiitian kelaziman ^,^^^\'^^^'"^lfJZ'',^ 
S , d e ^ ^ peraturan tundjangan pelajan jang baru, serta "/ ^^J^J^^^^^^^^^jr 
tjipla dan daja-kerdja para Karyawan pada Perusahaan Gula sebagai kesatuan pro 
duksi raenudju kesempmrnaan dan kelipat-gandaan basil produksi gula. 

2. Kebutuhan pokok kebidupan sehari2 terasakan sangat beratnja /«"" ;̂ ^̂ .̂ * ^ ^ ! p j ^ ' 
ningkat, sLingga d.umlab - « g sebagai tund.an^^^^ 

ran\r?So/ï/M :r)r4/G^lf ?5^^ ^ ^ I n U Î uk-Pauk) 
suLh tidai sesuai lafei dengan tingginja taraf kehidupan pada devasa m i . 

3. Mempertimbangkan kebutuhan minimum seorang pembantu rumah-tangga setjara riil 

sbb. i 

Honorarium f ^50,-
10 kg beras @ Rp. 230,- .Sn'" 
3 » gula " " 150,- 450,-

uang belandja/lauk-pauk sehari Rp. 200,- ) " 6.000,-
mendjadi 30 x Rp. 200,- ) 

BjumiahJ Rp. 9.500,-

4. Memperhatikan pula keadaan perumahan di Perasahaan2 jang P^^^^^^^"^^^^^!^.^-
kali dan bahwasanna u/ membina "standing & prestige" PPN maupun Petugas2-nja 
seiidiaïnjrmJndapatkan perhatian serta bantuan dari PPN Gula daB atas dasar tsb. 
s e l a i S a diadakan pula sedikit;i perbedaan antara Direktur Pabrik, Kepala Bagaan 
? a S i ^ d a n Karjavan Staf lainnja Salam menetapkan djumlah pembantu rumah-tangga 
inio 

5. Bahvasanja dapat dianggap lajak djika u/ para ^ep.Bag.Perusahaan diberi batas 
3 orang pembantu rumah-tangga dan u/ para Karyavan Staf lainnja 2 ^^-^S fBxxjx 
dengan kelaziman ;)ang sekarang masih berlaku di ̂ J ^ « f ̂ J^^, sedangkan u/^para 
Birekt.Perusahaan terserah pada pertimbangan dan kebxdjaksanaan BPÜ-PPN Gula. 

6. Berdasarkan pertimbangan2 sub. 3-4-5 tsb. diatas, maka kebutuhan minimum bagi 
pembantu rximah-tangga mendjadi» 

a. Untuk para Kepala Bagian» 
3 orang @ Rp. 9«500,- « Rp. 28.500,-

b. Untuk para Karyawan Staf lainnjat 
2 orang @ Rp. 9.500,- - " 19.000,-

7. Mempertimbangkan pula bahwa istilah "Tundjangan Pelajan" sebenarnja sudah kurang 
tnotjok dengan djiwa dan fikiran setjara revolusioner pada masa sekarang m i , se-
hingga sebaiknja diganti dengan istilah lain jang selaras dengan constellasx pa
da waktu sekarango 

Berdasarkan pertimbangan2 tsb. diatas karai mengadjukan usul2 sbb.: 
I. Penetapan2 óang tertjantum dalam surat2 BPU-PPN Gula tsb. dalam pasal2 diatas 

ditindjau kembali dan disesuaikan dengan keadaan ekonomi pada dewasa xnx. Kami 
usulkan djumlah uang tundjangan (tundjangan lauk-pauk + tundjangan Pelaoan; di-
tetapkan seperti dibawah ini dengan diberi istilah lain, umpamanja "Tundjangan 
Rumah-Tangga". 

a. Dir. Perusahaan : terserah kebidjaksanaan BPÜ. 
b. Kep.Bag.di Perusahaan : 50 0/0 x Rp. 28.5OO,- - Rp. 14.250,-
o. Karyawan Staf lainnja : 50 0/0 x " 19.000,- = 9.500,-

Sesuai dengan saran Saudara maka han^a 50 0/0 supaja ditanggung Perusahaan, 

II. Diperkenankan -2-

id«b â. 



^1 

- 2 -

II. Diperkenankan membeli gula dengan harga kontrak A, 

a. Dir,Perueahaan , 
b. Kep.Bag. " . ̂ ***^'C. "** 
c. Karyawan Staf lainnja , 2 x 3 " ^ : l ""f: 

III. Jang dimaksud dengan Kepala Bag.Perusahaan Jalah, 

a. Kepala Bag. Tanaman (C.A, ) 

" Patrikat [tc. ) Kap.Tata-Usaha). 

b. 
o« 
d. 

II 

II 

<~ 

PPN Oula Ti 

?rSSi r ? ^ tanggal 29 Djanuari 1965 
di PPN Oula "Toelangan", Sidoardjo. 

KHO HAU TWATf 
Pds. Direktur 

ÎI'N ̂ l a Kremboong, 

R. M.,SBDarAyAW 
Pds /33 i r ek tu r 

PPN Oui«r -Watoe toe l i s , 

__ SAROSA 
Pds . D i r e k t u r 

PPN Gula Djombang Baru , 

R. SOEGIAJiTTO -
Pds . D i r e k t u r 

PPK Oula K r i a n , 

A 

R. SOEGIA|t.TO 
P d s . D i r e k t u r 

PPN Oula Tjoekir, 

R. M.' SOESENO 
Pds. Direktur 

Vv 
PPN Oula öempolkerep , 

AV ^V 
\ 

EFFENDI KAflTA SPERTA-PMA 
Pds . D i r e k t u r 

PPN Oula T j a n d i , 

TJOA SIË SWAN 
D i r e k t u r 

P . N . P a b r i k Karung Ooni R o e e l l a , 

A.M. tfIDJOJOATMOD.TQ 
Pde . D i r e k t i i r 

T indaean kepada i 

1. Direktur ürauDi 
2. Insp.BPU-PPN Oula Daerah IX. 
3. Inspe. idem x. 


